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I. INFORMACJE OGOLNE

1. Opis biegu ręa|lzacii działartia w okresie obi sprawozdaniem
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I Numer sprawozdania K/2.VZPORR/2O

2. Numer i nazwaDziałania
2. l Rozwoj umiejętności powią7any z potrzebami

regionalnego rynku pracy i moiliwości kształcenia
ustawicznego w regionie

3. Nazwa Instytucj i Wdrażaj ącej WojewÓ dzkiUrząd Pracy w Białymstoku

4. Ądres ul. Pogo dna 22, 15-354 Białystok

5.

Csoba odpowie dzialna w
ramach Instytucji
W draŻającej za rca|izację
Działaria

Janina Mironowicz - Dvrektor WUP w Białvmstoku

6 .
Csoba do kontaktu w ramach
tnstytucj i Wdraiaj ącej

Marcin Sidorczuk - inspektor wojewÓdzki w Wydziale
Monitorowania i Kontroli EFS

7. Numer telefonu i faksu tel.(085) 74 97 224, fax (085) 74 97 209

8 . Ądres poczty elektron icznej marcin. sidorczuk@*p. r*otapodlasia.pl

II. PRZEBIEG REALIZACJI I PoSTĘP RZECZOWY DZIAŁ^NIA

ojewÓdzki Urząd Pracy (wUP) w Białymstoku od 2004 r. pełnił rolę Instytucji Wdrazającej (IW
la Działania 2.| RozwÓj umiejętności powiązany z potrzebami regionalnego rynku pracy

żliwości lcsztątcenia ustawicznego w regionie w ramach Zintegrowanego Program
cyjnego Rozwoju Regionalnego. Umowę Finansowania Działania zawarto pomięd

ojewodą Podlaskim (Instytucją PoŚredniczącĄ a WojewÓdzkim Urzędem Pracy w Białymstok
Instytucją Wdrażającd, w dniu 79 października f004 r.

Sorawozdawanvm okresię w ramach Działania 2.1 wUP zręa|izował konkursowe



szystkie konkursy miały charakter konkursÓw zamkniętych. W odpowiedzi na ogło
onkursy złoiono ogÓłem 209 wnioskÓw o dofinansowanie na ł,ączną kwotę |03,6 mln PLN,

165 wnioskÓw oceniono pozytywnie pod względem formalnym. w wyniku ocęn
erytorycznej przedłozonych aplikacji wybrano do ręa|izacji 58 projektow. Poniżej zarnieszczo
bela przedstawia szczegÓłowo dane z wszystkich trzech konkursÓw.

Numęr konkursu Konkurs nr
UZPORNZ.vf004

Konkurs nr
flzPoRRJz.Uf005

Konkurs nr
t/zPoRNz.1t2006 ogÓłem

Liczb a wnioskÓw złofony ch
w odpowiedzi na konkurs

5 t 76 96 f09

LiczbawnioskÓw, kIÓre
soełnitv kMeria formalne 3 l 56 78 l 6s

Liczb a wn ioskÓw pozytywnie
ocenionych przez KOP

21 48 57 r26
LiczbawnioskÓw, ktÓre
uzvskałv dofi nansowanie

2 l 22 l 5 58

2009 roku Zostało przyjętych do rea|izacji l l projektÓw. Projekty Zostały przyjętę do realizacji
isty rezerwowej projęktÓw biorących udział w konkursie zamkniętym nr 1/ZPoRR/2.1l2006
odpisanie nowych umÓw było wynikiem 'przekazania dodatkowych ŚrodkÓw na rea|izacj
)ziałaria 2.| w wojewÓdztwie podlaskim. Srodki na sfinansowanie projektÓw w ramach na
ontraktacji powstały w wyniku wzrostu kursu EURO oraz oszczędności pozostałych

onczonych dotychczas proj ektach.

początku realizacji Działania 2.I podpisano łącznie 69 umÓw o dofinansowanie projektu.
artość projektow po uwzględnięniu aneksÓw, zwrotÓw oraz kwot niepobranych wynosi

7 131 539,39 PLN, w tym 20 737 746,37 PLN z EFS.
ajwięcej umÓw o dofinansowanie realizacji projektu (2) podpisanych zostało w 2005 roku

iku rozstrzygnięcia dwÓch konkursÓw o numerach |lZPoRR/2. |12004 i 2lZPoRR/2.|l2005.
trakci e wdrazan ia D ziałartia 2.1 nie r ozwiązano żadnej umo wy.
artość zakontraktowanej alokacji na|ata2004-2006 wynosi l01,46 Yo. Budzety projektÓw, ktć

y ptzyjęte do rea|izacji kształtowały się w przedziale od 30 100 PLN do 5 054 050 PLN.
ramach Działania realizowane był 53 projekty, ktÓrych wartość budietu nie przek<raczał

,5 mln PLN, 10 mieszczących się w przedziale od 0,5 mln PLN do l,0 mln PLN otaz 6 powyżej
I mln PLN.

dącym rodzajem wsparcia we wnioskach, ktÓre otrzymały dofinansowanie były szkolen
kursy:
językowe - język angielski, niemiecki, francuski, włoski, rosyjski,
informatyczne - podstawy obsługi komputera oraz specjalistyczne kursy komputerowe'
zawodowę - pedagogika terapeutyczna, pedagogika niepełnosprawnych, pedagoglka leczn7cza

olenia w zakresie kadrowo.płacowym, szkolenia menadzerskie, szkolenia kandydatow
gzaninatorÓw, szkolenia dla doradcÓw rolniczych, szkolenia z zakresu prawa podatkowego
zkolenia z zakresu nowoczesnvch metod zarzadzaria.
ystąpiły rÓwniez projekty badawczę otaz finansujące praktyki zawodowe, informację zawodow

pośrednictwo pracy.
ticzba projektow oraz tematyka szkoleri proponowanych przez projektodawcÓw pozwoli
ikom projektÓw na podniesienie umiejętności i kwalifikacji zawodowych. Realizowane

h Działania projekty pozwoliły na zwiększenie |iczby osÓb dorosłych korzystających
cenia ustawicznego w regionie. Zwiększył,a się możliwość utrzymarlia przez BeneficjentÓ

statecznych dotychczasowego zatrudnienia, awansu zawodowego oraz znalezienia nowe
nięnia.

ramach Działania 2.| realizowano trzy projekty badawcze, jeden własny oraz dwa wyłonione
bie konkursowym.

1. W 2005 roku WojewÓdzkiUrząd Pracy w Białymstoku realizował projekt własny pt.: Popyt
podaz pracy - diagnoza rynku pracy wojewÓdztwa podlaskiego,,. Wartość projektu opiewał.an
kwotę |00 770,00 PLN. Pro.|ekt zakładał' przeprowadzenie badan rynku d katem ocen



panr4jącej na nim sytuacji oraz SZanS i zagroŻen rozwoju regionu Podlasia. W ramach projekt
przeprowadzono badania dwÓch obszarÓw problemowych, podaŻ pracy (osoby bezrobotne
oraz popyt na pracę (pracodawcÓw z teręnu wojewÓdztwa podlaskiego).

2. w 2005 i 2006 roku WvŻsza Szkoła FinansÓw i Zarządzania w Białymstoku realizowa
projekt pt.: Regionalny System Monitorowania Rynku Pracy, ktory polegał na stworzeni
systemu wymiany informacji pomiędzy przedsiębiorstwami, instytucjami szkoleniowymi
instytucj ami monitoruj ącymi rynek pracy.

3. Biuro Inicjatyw Rozwojowych w Białymstoku w okresie od 0|.07.2005 r. do 31.05.2006 r
realizowało projekt badawczy pt.: Bądanie potrzeb edulracyjnych mieszknricow obszaro
wiejskich Podlasia, ktory zakładał usprawnienie i zwiększenie efektywności podejmowanyc
form wsparcia w zak'resie działalności szkoleniowej i doradczej d|a rolnikÓw i ich rodzin
Podlasiu, poptzez przeprowadzarie analizy potrzeb edukacyjnych w zakręsie przyszłeg
rÓznicowania działa|nośc i zawodowej na ob szarach wiej skich.

okresie Sprawozdawczym WojewÓdzki Urząd Pracy w Białymstoku sporządzał i ptzesyłał
nstytucji Pośredniczącej w Wznaczonych terminach plany kontroli na lata 2005, 2a0
aktua|izacja z dnia 0l.06.2006 r.), 2007,2008 oraz na 2009 rok. W zwiry,ku z przedłuzającą si

urą zatwierdzar a wnioskÓw o płatność WUP niekiedy dokonywał przesuni
lanowanych kontroli koricowych, jednakze wszystkie zaplanowane kontrole
izowane.

okresie wdraŻartiaDziałania 2.1 WUP w Białymstoku przeprowadziłłącznie 129 kontroli (42
cie realizacji projektow, 66 na zakoriczenie rea|izacji projektÓw, 19 kontroli doraŹnych oraz

ontrole trwałości). Dla wszystkich projektÓw została przeprowadzona kontrola na dokumentach
bejmująca głÓwnie weryfikację wnioskÓw o płatność i Sprawozdari monitoringowych. W
ontroli przeprowadzono rÓwnież wizyty monitorujące, celem sprawdzenia faktyczności odbywani
ię szkoleri. Kontrole miały na celu sprawdzenie prawidłowości rca|izacji projektÓw pod względe
godności z procedurami, zapisami Zintęgrowanego Programu operacyjnego Rozwoj
egionalnego (ZPORR) i Uzupełnieniem ZPORR oraz postanowieniami Umowy o dofinansowani
rojektu. W okresie wdruŻania Działania 2.1 ZPORR Wojewodzki Urząd Pracy w Białymstok
twierdził 1 5 nieprawidłowości.

okresie rea|izacji Działarlia 2.l w latach 2004.2009 Wojewodzki Urząd Pracy w Białymsto
weryfikował265 wnioskÓw o płatność (w tym 58 o płatność za|iczkową 138 o płatność pośredni
raz69 o płatność koricow{. Łącznie Beneficjentom wypłacono27 649 528,49 PLN, w tym zEF
0 737 746,37 PLN.

trakcie wdraŻarlia Działania WojewÓdzki Urząd Pracy w Białymstoku wystąpił do Podlaskieg
rzędu WojewÓdzkiego w Białymstoku w sumie z 32 wnioskami o refundację. Instytucj
ośrednicząca przekazała na rachunek wojewÓdztwa podlaskiego (po pomniejszeniu o zwroty
woty nienaleznie pobrane) kwotę 20 608 953,07 PLN.

adany stopieri rea|izacji zobowirya w okresie Sprawozdawczym nie został' w l00 % osiągnięt
99,38%). Było to spowodowane wstrzymaniem poświadczenia przez Instlucję Pośredniczą

datkÓw w kwocie 124 808,01 PLN, dotyczących projektÓw numer Zlf .f0lIll2.1l41l05
efundację wstrzymano na podstawie stwierdzonych podczas kontroli nieprawidłowości.

okresie Sprawozdawczym WojewÓdzki Urząd Pracy w Białymstoku sporządzał' i ptzesyłał
nstytucji Pośredniczącej w wyznaczonych terminach sprawozdania okresowe orazroczne.

ramach Priorytetu 4 Pomoc techniczna w latach 2004-2009 WUP w Białymstoku realizowa
ujące projektu:

w ramachDziałania 4.1 realizowane były 4 projekty wsparcia kadrowego oraz projekt pt.: Leasin
amochodu osobowego w procesie wdrażania ZPORR,
w ramachDziałartia 4.2 realizowane były następujące projekty:

o Wyposażenie pracownikÓw zaangażowanych we wdrażanie ZPORR,
acowanie ewaluacii on-going proiehow realizowanychw ramach dziatania 2.1, 2.3 i 2.o

trrk\



ZPORR w latach 2004-2006,
o Wsparcie ron,,uoju pracownikÓw zaangażowanych we wdrażanie ZPORR

organizację wizyty studyjno - szkoleniowej na Litwie,
. Wsparcie procesu realizacji programu operacyjnego ZPORR,

w ramachDziałarlia 4.3 realizowane były następujące projekty:
. Rolą EFS w procesie wdraiania projehow w zalresie ron.uoju zasobÓw ludzkich w ramoc

ZPORR,
. Sprawozdanie z realizacji Działari 2. ], 2.3 i 2,4 ZPORR w wojewÓdztwie podlaskim,
o Promowanie komponentu ZPORR w wojewodztwie podlaskim.

ok 2004.
w dniu 19 paidziernika 2004 roku zostałapodpisana umowa finansowania Działania2.7 w ram
PORR. Kolejnym etapem było przygotowanie przez wUP w Białymstoku dokumentacj
onkursowej.
w dniu 17 listopada}}}4 roku został' ogłoszony konkurs zamknięty nr l/ZPoRR/2.1l2004.
w odpowiedzi na ogłoszony konkurs wpłynęło 36 wnioskow (plus jeden wniosek własny)

ofinansowanie.
rozpoczęto procedurę weryfi kacj i formalnej .
ok 2005.
w 2005 roku rekomendowano do dofinansowania i podpisano 41 umÓw o dofinansowanie d
io skÓw wyłonionych w l l ZP oRR/2. l l f004 i f l ZP oP.Rl f .t l 2005 .

wśrÓd realizowanych projektÓw był projekt własny Wojewodzkiego Urzędu Pracy w Białymstok
.: ,,Popyt i poduiz pracy - diagnoza rynku wojewodztwa podlaskicgo", kwota dofinansowani
jektu wynosiła 700 770,00 PLN, w tym z EFS 69 300 PLN.

w 2005 roku zakonczyła się rea|izacja 3 projektÓw, projektodawcy złoŻyli wnioski o płatność
oncową.
Instytucja Wdraiająca złoŻyła do Instytucji Pośredniczącej 4 wnioski o refundację na kwo

70 362,92 PLN. Instytucja Pośrednicząca dokonała refundacji z konta programowego dwÓch
/w wnioskÓw na kwotęz& 734,47 PLN.
37 Beneficjentom zostały wypłacone pierwsze transze za|iczkowe nałączną kwotę | 984 811,
LN' oraz 1l Beneficjentom wypłacone zostały kolejne transze nałącznąkwotę 498 01l,51 PLN.
przeprowadzono fZ kontrole na miejscu realizacji projektu (w tym 1 jedna na zakonczenl

izacji proj ektu).
sporządzono i przesłano do Instytucji Pośredniczącej Sprawozdania zaIY kwartał 2004 r., za20
korazzal,II i III kwartał 2005 r.
ok 2006.
w okresie od 31 stycznia do 27 lutego f006 trwał konkurs zamknięty nr l/ZPoRR/2.1l2006.

odpowiedzi na konkurs wpłynęło 96 wnioskÓw, do dofinansowania rękomendowano 13
jektow.

podpisano 2 umowy o dofinansowanie projektÓw zII edycji konkursowej.
w związku ze zmianąkursu ęuro' jak rÓwnieŻ zmniejszenia kwot dofinansowania m.in. na skute
wstania oszczędności poprzetargowych we wTześniu f006 roku okazało się, że istnieje mozliwo
inansowania dwÓch pierwszych projektow z lisĘ rezerwowej. W dniu 16 pażdziernika 2006 rok

y podpisane dwie umowy o dofinansowanie.
łącznie w roku 2006 podpisano 77 umÓw na dofinansowanie rea|izacji projektÓw,
została zakonczona realizacjarzeczowa i finansowa 30 projektÓw,
Beneficjenci występowali do Instytucji Wdrażającej z wnioskami o płatność zaliczkow
irednią oraz koricową. Łącznie wpłynęło 724 wnioski, zweryfikowano l07 wnioskÓw o płatność.
wypłaty zatwierdzono kwotę l0 895 643,19 PLN, wtym z EFS 811| 732,33 PLN.

w 2006 r. złoiono do Instytucji Pośredniczącej 12 wnioskÓw o refundację na kwotę 4948 660,7
LN, w tym z EFS 3 7|1 495,l2 PLN. Poświadczona kwota wydatkow wynosi 4 948 026,45 PLN
tym z EFS 3 7l l  019,84 PLN.
Instytuc.ia Wdraząiąca przeprowadziła 37 kontroli realizacji projektu (w tym 8 po zako czent

J



izacjiprojektu oraz29 w trakcie realizacji).
sporządzono i przesłano do Instytucji Pośredniczącej Sprawozdania zaIY kwartał 2005 r.,zaf00
k oraz za I, II kwart ał 2006 r .

ok 2007.
nie podpisano nowych umÓw o dofinansowanie rea|izacji projektu.
nie ogłaszano nowych konkursÓw z powodu Wczęrparia dostępnej alokacji.
do konca roku 2007 zakonczono realizację rzeczową i finansową w sumie 54 projekIow.

cie rea|izacji pozostały 4 projekty,
zostata zakonczona realizacja 27 projektow (zrea|izowano dla nich wniosek o płatność korico
była się kontrola koricowa),
Beneficjenci występowali do Instytucji Wdrazającej z wnioskami o płatność pośrednią

oricową. w 2007 roku zweryfikowano 63 wnioski o płatnoŚć.
zł'oŻono do Instytucji Pośredniczącej 11 wnioskÓw o refundację na kwotę 9 395751,58 PLN,

z EFS 7 046 813'69 PLN. Poświadczona kwota wydatkÓw ptzęz Instytucję Pośrednic
iosła 9 109 59z,80 PLN, w tym z EFS 6 832 194,60 PLN.

Instytucj aWdruŻającarozpoczęła 50 kontroli (w trakcie rea|izacji 18' na zakonczenie 32 kontrole
ktÓrych do zakonczenia w 2008 roku pozostały 6 (edna kontrola doraźna oraz 5 planowych)
śrÓd realizowanych kontroli było 5 kontro|i doruŹnych oraz 45 planowych.

sporządzono i przesłano do Instytucji Pośredniczącej sprawozdania zaII pÓłrocze f006 r., za2
oraz zal połroczę 2001 r.

ok 2008.
nie podpisano nowych umÓw o dofinansowanie rea|izacji projektu.
nie ogłaszano nowych konkursÓw z powodu wczerpania dostępnej alokacji.
w 2008 roku wpłynęło 9 wnioskÓw, zweryfikowano 16 wnioskÓw o płatność (część wnioskÓ
ozonych w poprzednich okresach sprawozdawczych).
w ramach Działania 2.| w 2008 roku złoŻono do Instytucji Pośredniczącej 6 wnioskÓw
fundację na kwotę 10 340 742,26 PLN, w tym z EFS 7 755 |06,69 PLN. Poświadczona kwo
datkÓw z EFS przez Instytucję PoŚredniczącąwyniosła 4 540 06|,71 PLN.

przeprowadzono (zakonczono) 20 kontroli koricowych, w tym 3 rozpoczęte w poprzednim okresi
rawozdawczYm.
w trakcie czynności kontrolnych zespoły kontrolujące stwierdziły 3 nieprawidłowości

iepodlegające raportowaniu do Komisji Europejskiej' sporządzono dwa Kwartalne zestawieni
i epr aw i dł ow o ś c i ni ep o dl e gaj ący ch r ap or t ow aniu do Komi sj i Eur op ej s ki ej .
sporządzono i przesłano do Instytucji Pośredniczącej Sprawozdania zaII plłrocze 2007 r., za2
k oruz za I połrocze 2008 r.

k 2009.
nie ogłaszano nowych konkursÓw.
podpisano 1 l umÓw o dofinansowanie rea|izacji projektu, wartość projektÓw po uwzględnieni

ksÓw, zwrotÓw otaz kwot niepobranych wyniosła 3 069 |86,76 PLN, w tym 2301 890,07 PL
EFS. Podpisanie nowych umÓw było wynikiem przekazania dodatkolvych środkÓw narealizacj
iałania 2.| w wojewÓdztwie podlaskim.
wpłynęło 23 wnioski, zweryfikowano 23 wnioski na kwotę 3 069 186,76 PLN (w t
301 890,07 PLN z EFS).
złoiono jeden do Instytucji Pośredniczącej jeden wniosek o refundację na kwotę 3 069 |86,7
LN (w tym2 301 890,07 PLN z EFS).
przęprowadzono 1 l kontroli na zakonczenie rea|izacji projektv oraz dwie kontrole trwałości. Dl

ich projektÓw, dla ktorych prowadzono kontrole na miejscu realizacji projektu, Zo
rowadzona kontrola na dokumentach, obejmująca głÓwnie weryfikację wnioskÓw o płatność

rawozdan monitoringowych. w ramach kontroli przeprowadzono rÓwnież wizyty monitorujące
lem sprawdzenia faktyczności odbvwania się szkoleri.
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sporządzono i przesłano do Instytucji Pośredniczącej sprawozdania zaII pÓłrocze 2008 r., za200
k oraz za I połrocze 2009 r.

Dodatkowo wypełnic załącznik nr 1.

2. Informacja odnośnie stopnia osiągnięcia zaMadanych wartości wskaźnikÓw w okresię
obi ętym Sprawozdaniem.

Załącznik 2. W ramacb Działania 2.| przewaŻającym typem wsparcia były szkolenia i kurs
językowe, informatyczne, zawodowe), wystąpiły rÓwniez projekty badawcze oraz praktyk
wodowe, informacja zawodowa i pośrednictwo pracy. od początku rea|izacji Działaria 2.1
lizowanych było 13 projektÓw zintegrowanych (w 2009 roku były realizowane 3 projekt

integrowane).
okresie od 01.0l.2009 r. do 31.10.2009 r. nie były realizowane projekty dotyczącę badan i ana|iz
|izacjatzęchtakich projektow zostałazakonczonaw poprzednich okresach Sprawozdawczych.
skaznik ,, Liczba osÓb korzystających z doradztwa dla osÓb dorosłych,' w okresie

1.0l.2009 r. do 31.10.2009 r. osiągnął poziom 577 osÓb, a od początku rea|izacjtDziałania2.1
848 osob. w 2009 r. wskaźnlk,,Liczba osob korzystających ze szkoleri dla dorosłych'' osi
artość 1588 osÓb, a od początku rea|izacji Działartia 18 638. WartoŚć wskaŹnika ,, Liczbą

orzystających z praktyki dla uczniÓw i studentÓw,, kształtuje się na poziomie 30 osÓb, poniewaz
ednym z zakofrczonych projektÓw wystąpił ten rodzaj wsparcia.

skaŹnik rezultatu ,, Liczba osÓb, ktÓre ukonczyty szkolenie w ogÓlnej liczbie szkolonych osÓ
rostych,,w 2009 roku osiągnął wartość 99,30yo (157711588), natomiast od początku wdraŻani
dałania wynosi 98,0t % (18267118638), (osiągnięta wartość wskażn1ka świadczy o małej liczbi

sÓb, ktore nie koirczyły rozpoczętych szkoleri),
w Ęm: męzczyźni/kobieĘ w okresie Sprawozdawczym -27,27yol72,73o/o (4301157711|4711577

miast od początku wdrazania Działar a - 3 0, 7 8 yol 69,22yo (5 623 l 1 826] l lf644 l t 8267),
w tym: rolnicy i domownicy w okresie sprawozdawczym - 3,80yo (6011577), natomiast

zątku w draŻania Działania . 6,22% (1 1 37 l 1 8267).

skaznik oddziaływania pn. Udziął osob dorosłych, hÓre znalazły nowe zątrudnienie 6 miesięcy
riczeniu uczestnictwa w projekcie w ogolnej liczbie osÓb dorostych uczestniczących

jehach w okresie Sprawozdawczym wynosi 7%o, a od początku rea|izacji 8%.
w tym: mężczyźni/kobiety w okresie Sprawozdawczym wynosi - 27o^l73o^, a od początk
realizacji - 28%172%.
w tym: rolnicy i domownicy w okresie Sprawozdawczym wynosi - 27%, a od początku rea|izacj
22%.

artości wskaznika pn. Uczestnictwo w lcształceniu ustawicznym (% populacja w wielcu 25-64 lat,
ują się na poziomie 4,2Yo.

trakcie okresu Sprawozdawczego składane były prZęZ BeneficjentÓw oświadczenia dotyczące ni
iągnięcia wskaźnikow ręzultatu - od początku wdraŻania działartia 2.| złoŻono 2 oświadczenia
tyczyły one wskaznika ,, Liczbą osob pracujących deklarujących zmianę zatrudnienia,,

eneficjenci w wznaczonym przęz siebie terminie informowali Instytucję Wdrazającą
iągnięciu warto ści wskaznikÓw.

Dzialanie 2009 r. W okresie
sprawozdawczvm

2.1 0 2

lącznik 2b. w 2009 roku
miotowe go Działania. od

trwała rea|izacja rzeczowa i finansowa 11
początku realizacji Działania 2.l ZPORR

w ramac
naStępuJ

projektÓw
osiągnięto

skaŹniki:
udział w ło 18 686 osÓb' W t m5798 zn i 72 888 kobiet w okresi



wozdawczym l 588 osÓb, w tym 431 męŻczyzn i 1 157 kobiet);
zuczęstnictwa w projektach od początku wdraŻartiaprzedmiotowego Działania Zrezygnowało 39
sÓb, w tym l67 męŻczyzni231kobiet (w okresie sprawozdawczym 11 osÓb, w tym 1 męŻczyzna

10 kobiet), co stanowi 2,13 %o|iczby osÓb rozpoczynających udział' w projektach,
kwalifikacje podniosło 18 267 osÓb, w tym 5 623 męŻczyzn i |2 644 kobiet (w okresi

prawozdawczym 1 577 osÓb, w tym 430 męŻczyzn i l 147 kobiet),
3 848 osÓb skorzystało z usług doradczych, w tym 1 160 męzczyzn i 2 688 kobiet (w okresi

wozdawczym 577 osÓb, w tym 735 męŻczyzni 442 kobiety),
w szkoleniach i kursach uczestniczyło 18 638 osÓb' w tym 5 787 męŻczyzn i 12 85l kobiet (
kresie Sprawozdawczym l 588 osÓb, w tym 437 męŻczyzn i 1 157 kobiet),
zpraktyk zawodowych skorzystało 30 osÓb, w tym 5 męŻczyzni 25 kobiet,
29 osÓb skorzystało z pośrednictwa pracy' w tym 5 męŻczyzn i 24 kobiety,
z innych form wsparcia skorzystało 5l osÓb, wtym |6męizczyzni 35 kobiet.

Dodatkowo wypełnić zał'ączniki nr 2 i 2b* .
* załącznik 2b nie dotyczy sprawozdania z działąnia 3,4,

ilI. PoSTĘP FINANsowY DZIAŁANIA

2. PorÓwnanie zal<ładanego stopnia rea|izacji zobowią.a z osiągniętym w danym okresie
sprawozdawczym.

Zakładany stopierl rea|izacji zobowirya w okresie sprawozdawczym nie został, w 100 o .
siągnięty (99,38%). Było to spowodowane wstrzymaniem poświadczenia przez Instytucj
ośredniczącą wydatkÓw w kwocie 124 808,0l PLN, dotyczących projektÓw n

.20lIIl2.ll47l05. Refundację wstrzymano na podstawie stwierdzonych podczas kontrol
ieprawidłowości.

Dodatkowo wypełnić załączniki nr 3-4.

Iv. oPIs PRoBLEMow wE WDRAZANIU DZIAŁANIA
l . opis nowych lub niero związanych problęmÓw przy realizacji działania.

A) problemy napotkane w ostatnim okresie Sprawozdawczym' wynikające zę stosowanych
rozwiryan systemowych, ktorych rozwiązanie leŻy w kompetencji Instytucji
PoŚredni zaiacei ZPORR.

I
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Ólne informacię dot ftnansowe
początku realizacji Działania 2.| podpisano łącznie 69 umÓw o dofinansowanie projektu

artość projektÓw po uwzględnięniu aneksÓw, zwrotÓw oraz kwot niepobranych wyn
7 731 539,39 PLN, w tym 20 737 146,37 PLN z EFS.

okręsie redrizacji Działania 2.1 w latach 2004-2009 Wojewodzki Urząd Pracy w Białymstok
weryfikował265 wnioskÓw o płatność (w tym 58 o płatnosc za|iczkową 138 o płatność pośredni

69 o płatność ko cową). Łącznie Beneficjentom wypłacono 27 649 528,49 PLN, w tym z E
0 737 146,37 PLN.

trakcie wdraianiaDziałania Wojewodzki Urząd Pracy w Białymstoku wystąpił do Podlaskieg
rzędu Wojewodzkiego w Białymstoku w sumie z 32 wnioskami o refundację. Instytucj
ośrednicząca przekazała na rachunek wojewÓdztwa podlaskiego (po pomniejszeniu o zwroty i
woty nienaleznie pobrane) kwotę 20 608 953,07 PLN.

ie stwierdzono problemÓw wynikających ze stosowanych rozwiryan systemowych, ktÓry
wią7anie leŻy w kompetencji Instytucji Pośredniczącej lub Instytucji Zarządzającej ZPORR.

ich rezysnacii ze szkolerikilku h wvstaoiłv oroblemv z uczestnikami d

d



miarę mozliwości Beneficjenci wprowadza|i nowe osoby na ich miejsce. Beneficjenc
informowali rÓwniei o innych problemach takich jak przesunięcia budietowe, gdzie, np. ZoS

kroczone przęznaczone na poszczęgÓlne zakupy kwoty, w zwiry,ku z czym dokonywan
powiednich przesunięć pomiędzy pozycjami w budzecie projektu. Najczęściej występujący
blęmem był prob|em z płatnościami na rzęcz BeneficjentÓw wynikający z długiej procedu

fikacji wnioskÓw o płatność pośrednią co więe się takŻe Z przedkJadaniem
neficientÓw błednie ionych wnioskÓw. ktÓre i a wielokrotnvch ooorawek.

B) problemy napotkane w ostatnim
zewnętrznych, nie powią7anych

okresie Sprawoz dawczym. wynikaj ącę Z okoliczności
z rozwiązaniami zastosowanymi w ramach systemu

ie stwierdzono innych problemÓw wynikających z okoliczności zewnęttznych nie powiązanyc
rozwiązaniami zastosowanymi w ramach systemu wdrazania programu.

V. INFORMACJA O PRZEPROWADZONYCH KONTROLACH I NAPOTKANYCH
PRoBLEMACH w TRAKCIE REALIZACJI DZIAŁANIA

1 . Informacj a o działaniach podjętych przez Instytucje Wdrazające w ramach kontroli
ręa|izacij iektÓw.

W okresie sprawozdawczym WojewÓdzki Urząd Pracy w Białymstoku sporządzał' i przesyłał do
Instytucji Pośredniczącej w Wznaczonych terminach plany kontroli na |ata 2005, f006
(aktualiz acja z dnia 01 .06.2006 r.), 2007 , 2008 otaz na 2009 rok. W zwiryku z przedłuzającą się
procedurą zatwierdzania wnioskÓw o płatnoŚć wUP niekiedy dokonywał przesunięć
zaplanowanych kontroli korlcowych, jednakze wszystkie zaplanowane kontrole zostały
zręa|tzowanę.

W okresie wdrazania Działania2.1 WUP w Białymstoku przeprowadzlłłącznie 129 kontro|i (42
w trakcie realizacji projektÓw, 66 na zakonczenie rea|izacji projektÓw, 19 kontroli doraźnych
oraz 2 kontrole trwałości).
Dla wszystkich projektow została przeprowadzona kontrola na dokumentach, obejmująca
głownie weryfikację wnioskÓw o płatność i sprawozdan monitoringowych. W ramach kontroli
przeprowadzono rÓwniez wizyty monitorujące, celem Sprawdzenia faktyczności odbywania się
szkoleri. Kontrole miały na celu sprawdzenie prawidłowości rea|izacji projektÓw pod względem
zgodności z procedurami, zapisami Zintęgrowanego Programu operacyjnego Rozwoju
Regionalnego (ZPORR) i Uzupełnieniem ZPORR oraz postanowieniami Umowy o
dofinansowanie proj ektu.
W okresie wdruŻania Działania2.| ZPORR WojewÓdzkiUrząd Pracy w Białymstoku stwierdził
15 nieprawidłowoŚci (2 nieprawidłowości podlegające raportowaniu, dla ktÓrych sporządzono
raporty kwartalnę oraz 13 nieprawidłowości niepodlegających raportowaniu do KE, ktÓre zostały
uj ęte w kwartalnych zestawieniach nieprawidłowo Ści).

Naj częściej występuj ące nieprawidłowości :
. związarte ze stosowaniem Ustawy prawo zarrlÓwien publicznych (np. brak lub błędne
dokumentowanie postępowania o udzielenia zamÓwienia publiczneBo, zastosowanie
niewłaściwego tryby w postępowaniu o udzielenie zamÓwienia publicznego - brak przesłanek,
niezastosowanie przepisÓw Ustawy, brak dokumentÓw potwierdzających spełnianie warunkÓw
udziału w postępowaniu o udzielenię zarrlÓwienia publicznęgo przęz oferenta),
- związane z Llczestnictwem w projekcie BeneficjentÓw ostatecznych niespełniających kryteriÓw
Działania,
- związarle z niekwalifikowalnymi wydatkami.
Uchvbienia stwierdzone oodczas kontroli do naiczęŚciei niedostatecznę
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dokumęntowania dot. kwalifikowania BeneficjentÓw ostatecznych, błędÓw przy zawieraniu
umow z personelem projektu, brak podpisÓw na dokumentach' braku poświadczonych za
zgodność Z oryginałem kserokopii dokumęntÓw, braku rekomendowanych oświadczeri
(zwłaszcza do Podsystemu Monitorowania Europejskiego Funduszu Społecznego).

Dodatkowo wypełnic załączniki nr 8.

3. Informacja o ewentualnych działaniach kontrolnych podjętych przez inne instytucje
(np. NIK).

l .

KONTROLE

Rok 2006.

W okresie od 12 grudnia2005 roku do 16 lutego 2006 roku Podlaski IJrząd WojewÓdzki w
Białymstoku przeprowadzlł w WUP w Białymstoku kontrolę, ktÓra Swym zakresem
obejmował sprawdzenie prawidłowości wykorzystania środkÓw z Unii Europejskiej otaz
ocena poprawności wdrazania działartia 2.l RozwÓj umiejętności powiązany z potrzebami
regionalne4o rynku pracy i możliwości lrsztąłcenia ustawicznego w regionie - w trakcie
rca|izacji. Informacja pokontrolna została podpisana w dniu 27 lutego 2006 roku. Dnia
8 marca 2006 roku wystosowano zalecenia pokontrolne. W dniu 27 marca 2006 roku WUP w
B iałym stoku poinformował o usunięciu uchybieri.

Został' skontrolowany projekt ,,Specjalistyczne studium menądżera personalnego',
realizowany przez Agencję Konsultingowo.Edukacyjną oRDo przęz Najwyzszą lzbę
Kontroli Delegaturę w Białymstoku w dniach od 31.10.2006 do |5.|2.2006 roku. Zakres
przedmiotowej kontroli to: realizacja w latach 2004-2006 projektÓw wspÓłfinansowanych z
Funduszy Strukturalnych w ramach kontraktu wojewodzkiego. W trakcie kontroli
stwierdzono' iz Beneficjent niewykorzystane środki zwrÓcił po złoŻeniu wniosku o płatność
koricową. Wystąliono o zapłatę odsetek Za okres od dnia złożenia wniosku o płatność
koricową do dnia zwrotu niewykorzystanej kwoty.

Rok 2007.

W okresie objętym sprawozdaniem Instytucj a Zarządzająca ZPORR przeprowadzlła kontrolę
projektu ,, Studium Socjoterapii i Edukacji Tworczej II edycja,' realizowanego przęz
Wojewodzki ośrodek Animacji Kultury w Białymstoku w celu sprawdzenia prawidłowości
realizacji projektu otaz weryfikacji zgodności uzyskanych informacji w trakcie wizyty
monitoruj ącej ze stanem faktycznym. Nieprawidłowości nie stwierdzono.

W dniach od |4 maja do 28 września 2007 roku Podlaski lJrząd WojewÓdzki przeprowadził
kontrolę projektu ,,Ksztatcenie rolnikow w zalcresie nowych technologii'' rea|izowanego przęz
ŁomŻyitską Radę Federacji Stowarzyszen - Technicznych NoT w ŁomŻy. W trakcie kontroli
stwierdzono uchybienia, o wyeliminowaniu ktÓrych Beneficjent poinformował w piśmie
przewodnim do podpisanej informacji pokontrolnej. Nie wystosowano zalecenpokontrolnych.

Rok 2008.

1. W dniach od 25.|0.2007 r. do 30.06.2008 r. przeprowadzona została, przez Podlaski lJrząd
WojewÓdzki, kontrola systemu zarządzania i kontroli Działaria f.t ,,Ron,uÓj umiejętności
powiązany Z potrzebami regionalnego rynku pracy i mozliwości lrształcenia ustąwicznego
w regionie''.Informacja pokontrolna została podpisana w dniu 14.08.2008 r. Przedmiotowy
zakres kontroli obejmował sprawdzenie prawidłowości i ocenę wdrażania Działania 2.|.
W wyniku kontroli stwierdzono, ii Działanie 2.| ZPDRR wdraŻane jest prawidłowo przęz
Wojewodzki Urząd Pracy w Białymstoku. Wyniki kontroli nie konsekwencii
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prawnych/fi nan s o wych dl a Instytucj i Wd r uŻaj ąc ej .

2. W dniach od 23.01.2008 r. do 09.05.2008 r. przeprowadzonazostałakontrola)ptzęz Podlaski
Urząd Wojewodzki, projektu ,,Samorząd w Unii Europejskiej - myśl globalnie, działaj
lokalnie'' realizowanego przęz Białostocką Fundację Kształcenia Kadr w Białymstoku.
Przedmiotowy zakres kontroli obejmował prawidłowość wykorzystania środkÓw z Unii
Europejskiej i budzetu paristwa otaz ocenę poprawności rea|izacji Projektu. w wyniku
kontroli stwierdzono, iz projekt realizowany jest poprawnie.

Rok 2009.

1. W dniu 24.09.2009 r. Najwyższa Izba Kontroli Delegatura w Białymstoku rozpoczęła
kontrolę dotyczącą ,,Realizacji zadania zamknięcia pomocy finansowej z funduszy
strukturalnych w perspektywie budzetowej 2004-2006,,. Przewidziany termin zakończenia
kontroli określony został' na 07 .12.2009 r.

w 2004, 2005 nie przeprowadzono kontroli dotyczącej wdrazaniaDziaŁartia2.l ZPORR.

AUDYTY
w okresie wdraŻania Działania 2.| ZPORR Beneficjenci z|ęc1li wykonanie 12 audyÓw
zevtnęttznych. W latach 2004-2006 nie przeprowadzono audyÓw zevmętrznych.

W roku 2007 przeprowadzono:
' audyt zewnętrzny projektu ,,Agroturystyka Szansą ną dodatkowy dochod rolnikÓw,'

realizowanego przęZ Stowarzyszenie Rozwoju Przedsiębiorczości i Inicjatyw Lokalnych w
Ząbkach. Za|<res audytu obejmował m.in. sprawdzęnie całości dokumentacji projektu, sposobu
archiwizacji dokumentÓw, czy działaria zaplanowane w projekcie zostały rzeczywiście
wykonane, kwalifikowalnoŚć wydatkÓw, poprawności stosowania procedur przetargowych.

'audy zevtnętrzny projektu ,,Nowe technologie'' realizowanego przez Politechnikę
Białostocką. Zaktes audyu obejmował sprawdzenie całości dokumentacji projektu w celu
stwierdzenia, ze projekt realizowany jest zgodnię z umową o dofinansowanie Projektu, a
wydatki są kwalifikowalne.

. audyt zevtnętrzny projektu ,,No Podlasiu mÓwimy w językach europejskich - II edycja,,
ręalizowanego przęz WyŻszą Szkołę Administracji Publicznej w Białymstoku. Zakres audyu
dotyczył sprawdzenia m.in., czy projekt jest realizowany zgodnię z umową o dofinansowanie i
obowią4ującymi przepisami prawa, czy Beneficjent posiada Ściezkę audyu finansowo
księgowego, prawidłowo przeprowadzono procedurę przetargową sposobu archiwizacji
dokumentÓw.

. audy zevtnętrzny projeklu ,, Edulracja administracji publicznej dla ron,voju społeczeristwa
informacyjnego,' rea|izowanego przez Politechnikę Białostocką . Zakres przedmiotowy audyu
obejmował m. ni. sprawdzenie: całości dokumentacji, czy działania zaplanowane w projekcie
zostały rzeczywiście wykonane, sposobu archiwizacji dokumentÓw, kwalifikowalności
poniesionych wydatkow.

. audyt zevtnętrzny projektu ,, KIRR - Kurs Specjalny w Zalcresie Internetowego Rynku Rolno -

Towarowego,' realizowanego przez Paristwową WyŻszą Szkołę Informatyki i
Przedsiębiorczości w ŁomŻy. Zak'res przedmiotowy kontroli obejmował m. in. sprawdzenię:
zgodności rea|izacji projektu z umową o dofinansowanie, wnioskami o płatność;
kwalifikowalności poniesionych wydatkÓw, stosowania procedur przetargowych, czy
Beneficjent posiada ścieżkę audytu finansowo _ księgowego.

. audy zevtnętrzny projektu ,, Partnerska administracja. Europejskie koncepcje prawne w
zarządzaniu sehorem publicznym', rea|izowanego przez Uniwersytet w Białymstoku. Zakłes
audytu obejmował m.in. sprawdzenie całości dokumentacji projektu, sposobu archiwizacji
dokumentÓw, czy działania zaplanowane w projekcie zostały rzeczywiście wykonane,
kwalifi kowalno ść wydatkÓw, poprawno ści sto sowani a pro cedu r przetatgowych.
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r audyt^ Zewnętrzny projeklu ,,Samorząd w Unii Europejskiej myśl globalnie, działaj
lokalnie,,,' ręalizowanego przez Białostocką Fundację Kształcenia Kadr. Zakres audyu
obejmował sprawdzenie całości dokumentacji projektu w celu stwierdzenia, Żę projekt
realizowany jest zgodnie Z umową o dofinansowanie Projektu, a wydatki są kwalifikowalne.

. audyt zewnętrzny projektu ,, Kształcenie rolnikÓw w zalcresie nowych technologii,'
ręa|izowanego przezŁomŻynską Radę Federacji Stowaruyszen - Technicznych NoT. Zal<res
audyu dotyczył' sprawdzenia m.in., czy projekt jest realizowany zgodnie z umową o
dofinansowanie i obowią7ującymi przepisami prawa, czy Beneficjent posiada ścieikę audytu
finansowo księgowego, prawidłowo przeprowadzono procedurę przetargową sposobu
archiwizacj i dokumentÓw.

' audy zewnętrzny projektu ,, Rozszerzenie umiejętności komunikacyjnych mieszkaricÓw
regionu,, realizowanego przez Zakład Doskonalenia Zawodowego w Białymstoku. Audyt
objął: sprawdzenie, czy projekt jest realizowany zgodnie Z umową o dofinansowanie i
obowią.zującymi przepisami prawa' Sprawdzęnie czy Projektodawca posiada ścieżkę audytu w
zakresię finansowo-księgowym' sprawdzenie prawidłowoŚci przeprowadzaria procedur
przetargowych, sprawdzenie poprawności księgowania wydatkÓw poniesionych w ramach
realizowanego projektu' ocenę kwalifikowalności kosztÓw, sposÓb ich dokumentowania i
prowadzenia odrębnej ewidencji księgowej, analizę terminowości uzyskiwania środkÓw na
rea|izację projektu, sprawdzenie wnioskÓw o płatnośc z księgami rachunkowymi, sprawdzenie
wiarygodności Sprawozdan z rea|izacji projektu, weryfikację sposobu monitorowania projektu,
sprawdzenie, czy zostały wdrozone za|ecenia poprzednio przeprowadzonych kontroli i
usunięte nieprawidłowości, sprawdzenie sposobu archiwizacji dokumentacj i z rea|izowanym
projektem.

W roku 2008 przeprowadzono:
. drugi etap audyu zevrnętrznego projektu ,, Ksztatcenie rolnikÓw w zalcresie nowych

technolo4ii,'realizowanego przezŁomŻynską Radę Federacji Stowarzyszen - Technicznych
NoT. Audyt został przeprowadzony przez firmę audyorską EUROAUDYT S.c. Zakres
audyu dotyczył, sprawdzenia m.in.: czy projekt jest realizowany zgodnie z umową o
dofinansowanie i obowiązującymi przepisami prawa, czy Beneficjent posiada ścieżkę audytu
finansowo _ księgowego' czy prawidłowo przeprowadzono procedurę przetargową sposobu
archiwizacji dokumentÓw. w wyniku przeprowadzonego audytu stwierdzono uchybienia
dotyczące prowadzenia ewidencji księgowej, natomiast nie stwierdzono nieprawidłowości,
ktÓre mogłyby mieć wpływ narealizację projektu w przyszłości.

r \Ą/ biezącym okręsie Sprawozdawczym przeprowadzony został audy zev,nęttzny realizacji
projektu ,,Samorząd w Unii Europejskiej - myśl globalnie, działaj loknlnie,,w dniach od
25.01.2008 r. do 21.02.2008 r. ręa|izowanego ptzez BiałostockąFundację Kształcenia Kadr w
Białymstoku. Audy przeprowadziła firma Biegłych RewidentÓw ,,MaZlJr i Jabło ski''
Sp. r o.o. w ramach umowy podpisanej l5 .10.2007 r. wraz z aneksem z dnia 31.12.2007 r.

W roku 2009 przeprowadzono:
r audYt zewnętrzny projektu,, Potencjał - szkolenia doskonalące dla zątrudnionychw regionie,'

realizowanego ptzęz Zakład Doskonalenia Zawodowego w Białymstoku. Audy został'
przeprowadzony przez Kancelarię Księgowo.Audyorską ,,BUCHALTERIA'' SpÓłka z o. o. z
siedzibą w Białymstoku. Zakres audytu dotyczył' weryfikacji prawidłowości
udokumentowania operacji gospodarczych oraz prawidłowości wykorzystania otrzymanych
środkÓw pomocowych zwiryanych z rea|izacją projeklu. w wydanej opinii z dnia
15.06.2009 r. stwierdzono' iz ,,projekt realizowany był zgodnie z zapisami umowy o
dofinansowanie, a wydatki poniesione w ramach projektu sąkwalifikowalne''.

. audy zewnętrzny projektu ,, Fundusze dotacyjne bez tajemnic - szkolenia dla pracujących
osÓb dorosłych'' realizowanęgo przez Faber Consulting Martin Faber Z siedzibą ul.
Konopna 1 w Toruniu. Audy został, przeprowadzony przez Firmę Biegłych RewidentÓw
Społka Z o. o. z siedz1bą w Toruniu. Zak'res audyu dotyczył min. zgodności rea|izacji projektu
z jego zaŁoŻeniani określonymi we wniosku i umowie o dofinansowanie projektu oraz
obowiazui ącvmi przepisami prawa.
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Wyniki wszystkich audytÓw zewnętrznych nie rodzą konsekwencji prawnych/finansowych w
sto sunku do B enefi cj entÓw realizuj ących proj ekty.

-
J .

A) przygotowano raport(y) z nieprawidłowości w ramach

B) Jeśli tak, to kiedy i ile raportÓw przekazano do Departamentu Kontroli Skarbowej I
w Ministerstwie FinansÓw?

W okresię wdraiania Działania2.| ZPORR WojewodzkiUrząd Pracy w Białymstoku stwierdził
15 nieprawidłowości (2 nieprawidłowości podlegające raportowaniu, dla ktorych spotządzono
raporty kwartalne oraz 13 nieprawidłowości niepodlegających raportowaniu do KE, kIÓrę zostały
ujęte w kwartalnych zestawieniach nieprawidłowości). Wszystkie ww. nieprawidłowości
usunięto.

W okresie wdrazania Działaria 2.| ZPORR w 2006 roku zostały sporządzone dwa raporty
kwartalne.

. raport nr PRR/06/w25l000l /l , (numer nieprawidłowości 06lw25l0008) nieprawidłowość
dotyczyła naruszenia zasad dotyczących zamÓwieri publicznych. Kwota nieprawidłowości
wyniosła 64 880,00 PLN (16 674,80 EURO), w tym z EFS 48 660,00 PLN. Po raz pierwszy o
nieprawidłowości zuapo.rtowano w IV kwartale 2006 roku. Beneficjent nie wykazywał
wydatkow uznanych za niekwalifikowalne we wnioskach o płatność. Nieprawidłowość usunięto
w IV kwartale 2006 roku. Status nieprawidłowoŚci _ usunięta.

- raport nr PRR/06/w25l0002l1, (numer nieprawidłowości 06lw25l0011) nieprawidłowość
dotyczył'a naruszenia zasad dotyczących zamÓwieri publicznych. Kwota nieprawidłowości
wyniosła 1064|7,50 PLN (27 826,66 EURo), w tymz EFS 79873,12 PLN. Po raz pierwszy o
nieprawidłowości zarapo'rtowano w IV kwartale 2006 roku. Koszty Uznane za niekwalifikowalne
zostały zwrÓcone na rachunek projektu. Nieprawidłowość usunięto w I kwartale 2007 roku.
Status nieprawidłowości _ usunięta.

VI. ZDOLNOSC INSTYTUCJONALNA

1. opis i ocena zdolności instytucionalnei

Raporty o nieprawidłowościach.

Czy w okresie sprawozdawczym
działania?

i-l rak [Tl Nie
l l r - - l

* z aznaczyć krzyzykiem właś ciwe

a koniec okresu sprawozdautczego Działartia ZPoRR były obsługiwane ptzez osoby zatrudni
ącznie na 7 ętatach w następujących komÓrkach organizacyjnych: Wydział Monitorowania i
ontroli EFS, Wydział Projektow' Wydział obsługi Finansowej EFS oraz oddział Finansowo
ięgoovy. Wszystkie ww. osoby posiadają odpowiednią wiedzę, co do procedur wdraŻari

iotowego Działania oraz zapewnioną ciągłość szkolen. Zap|ecze techniczne w okresi
bi ętvm SDrawozdaniem bvło zadawa|ai

Dodatkowo wypełnic załącznik nr 5.



vII. WYPEŁNIANIE ZoBowIĄZAN w ZAKRESIE INFoRMACJI I PRoMoCJI
DZIAŁANIA

1. opis działa podjętych w ramach realizacji planu informacji i promocji działania (best-
practice).

odczas wdraŻaria Działaria 2.| wUP w Białymstoku przeprowadził następujące działani
informacyj ne i promocyj ne :

ro ku 200 4, z o stały prz epro w adzone następuj ąc e działani a informac yj no -pro mo cyj ne :
w okresie od kwietnia do czerwca 2004 roku przeprowadzono 16 spotkari informacyjnyc
dotyczącychprezentacji ZPORR w spotkaniach wzięło udział 350 osÓb,
w dniach 1 lipca, 28 lipca i l0 sierpnia 2004 roku zostały wyemitowane audycje telewizyjne
ktÓre dotyczyły możliwości wykorzystania środkÓw strukturalnych w wojewÓdztwi
podlaskiffi, W tymDziałaria 2.l ZPORR,
w dniu 5 październlka 2004 roku zostały przeprowadzone w oddziale Terenowym \,
Suwałkachwarsztaty , ,Wypełn ian iewnioskÓwodof inansowanierea| izac j ipro jektu
Europejskiego Funduszu Społecznego,,. W pov,,yŻszych warsztatach wzięło udział 12 osÓb,
w dniach f7 puidziernika i 9 listopada 2004 roku odbyły się warsztaty na temat ,,Praca :
generatorem wniosku ZPORR'', uczestniczył'o w nich 36 osÓb z firm i instytucj
zaintere sowanych zł'oŻenięm wnio sku,
w dniu 2 grudnia 2004 roku zorgarizowano spotkanie informacyjne dotyczące mozliwośc
przygotowania projektu oraz wykorzystania ŚrodkÓw finansowych Z funduszy unijnych
zakresie Działania 2.| w ZPORR. Spotkanie to odbyło się w siedzibie WUP w Białymstok
uczestniczyło w nim 25 osÓb,
w okresie Sprawozdawczym udzielano informacji dotyczącej EFS, w tym Działania 2.|
ZPORR, w punkcie informacyjnym EFS WUP w Białymstoku,
uaktualniano stronę internetową WUP dotyczącą informacji na temat EFS, w tym Działaniaf .1
ZPORR.

roku 2005, zostały przeprowadzone następuj ące działania informacyjno- promocyjne:
w okresie od stycznia do grudnia 2005 roku przeprowadzono lf spotkari informacyjnyc
dotyczących prezentacji ZPORR. W spotkaniach tych wzięło udział, 224 osÓb
zainteresowanych lub bezpośrednio zaangaŻowanych w rea|izacje projektÓw w ramachDziałai
2.1 ,2 .3 ,2 .4  ZPORR,
czyl7nę uczestnictwo wUP dnia 1 maja 2005 f., W festynie organizowanym przez Podlaski
Urząd WojewÓdzki nt.'' Unia Europejska na Podlasiu'',
druk ulotek (25 000 szt.)' plakatÓw (500 szt.) dotyczących programu ZPORR oraz działan
ZPORR dla ktorych WUP jest InstlucjąWdraŻającą, długopisy reklamowe (1500szt),
CD z dokumentami programowymi (300 szt.), notesy reklamowe (400szt), naklejki z log
ZPORR oraz flagi ZPORR (10 szt.),
organizacja konferencji 16 września 2005 r.'' Rozwoj zasobÓw ludzkich w procesie wdraŻari
Działa Zintegrowanego Programu operacyjnego Rozwoju Regionalnego. Uczestnikami
konferencj i byli Beneficj enci, I<torzy rea|izująproj ekty w rilmach Działa 2.| , 2.3 , 2.4 ZPo
oraz instytucje ktÓre zarnierzająrea|izować. osÓb Zaptoszonych przybyło 96,
seminarium na temat Popytu i poduŻy pracy w wojewÓdztwie podlaskim - |iczba uczestnikÓ
ok. 50 osÓb.
opublikowano ogłoszenia konkursowe dla DziaŁa 2.7,2.3,2.4 ZPORR w nakładzie 19 0
(7 ogłoszen). punkt informacyjny EFS odwiedzlło łącznie 498 osÓb, z porad tęlefonicznyc
skorzystało 1401 osÓb,
uaktualniano stronę internetową o nowe zapisy dotyczące EFS.
2006 r. Wojewodzki Urząd Pracy w Białymstoku przeprowadził następujące działar

nformacyj no -promo cyj ne :
w dniach l5 luty (Białystok) oraz 16 luty (ŁomŻa) zorgarizował i przeprowadził, warsztaty dl
BeneficientÓw pt. ,,WYKoRZYSTANIE Śnoprow EFS W RAMACHDZIAŁAŃ 2.|,2.3,2.4 ZPORR''
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w ktorych uczestniczyło 40 osÓb'
2 lutego na z|ecenie WUP w Białymstoku umieszczono i opublikowano w Kurierze Poranny
ogłoszenia o konkursie d|aDziała 2.|,2.3,2.4 ZPORR w nakładzie 19 000 szt., rÓwniez
częrwca wUP umieścił w Kurierze Porannym ogłoszenie o konkursie do Działania 2.
ZPORR, ktÓre ukazało się w nakładzie 19 000 szt.,
13 czerwca w siedzibie wUP odbyło się spotkanie informacyjne dotyczące moŻliwoś
przygotowania projektu oraz wykorzystania środkÓw finansowych z Europejskiego Fundusz
Społecznego. Na spotkanie przybyło 25 osÓb zainteresowanych pozyskaniem środkÓw
ramach Działania 2.4 ZP oRR.
20 |ipca zorganizował i przeprowadził spotkanie informacyjne dotyczące SIMIK, w ktÓ
uczestni czyło 25 Beneficj entÓw,
gościnnie uczęstni czył. w seminariach powiatowych organizowanych na terenie woj .
podlaskiego przez Białostocką Fundację Kształcenia Kadr w ramach realizacji projektu ,,Now
horyzonty - doradztwo, szkolenia, pośrednictwo pracy dla osÓb odchodzących z rolnictwa'
Działarie 2.3 ZPORR. Podczas spotkari informacyjnych wUP prezentował ,,RoL
WolpwoDZKtEGo UnzĘou Pne.cy w wARUNKACH CZŁoNKowSTwA W UNII EunoppJSKIEJ'' o
,,RoZwÓJ ZASoBow LUDZKICH JAKO INSTRUMENT RoZwoJU LoKALNEGO''.
czynrie brał' udział w następujących konferencjach:

o 19 września na konferencji zorganizowanej prZęZ Centrum Informatyki ZETO S.A.
poświęconej rea|izacji projektÓw wspÓłfinansowanych ze środkÓw Europejskiego Fundu
Społecznego, przedstawiciel wUP wystąpił z prezęntacją nt. STANU REALIZACJ
PROGRAMOW OPERACYJNYCH SKIEROWANYCH NA WALKE Z BEZROBOCIEM I ROZWOJ
ZASOBOW LUDZKICH.

. 2| września na konferencji dotyczącej Regionalnego Systemu Monitorowania Rynku Prac
zorganizowanej przez WyŻszą Szkołę FinansÓw i Zarządzania w Białymstoku, wU
Zaptezentował ,,WYBRANE ASPEKTY WDRAZANIA EunopnJSKIEGo FurNousZU SPoŁECZNE
W WOJEWoDZTWIE PODLASKIM''. Konferencja miała miejscę w związku z rea|izacją projek
w zahęsie badan i ana|iz dla potrzeb regionalnego ryŃu pracy w rtlmach Działartia 2.1
ZPORR.

. |9-20 października wystąpił z prezentacją ,,FUNDUSZE UNIJNE w PoLITYCE SPoJNoŚct
LATACH 2OO7-20I3 - DYLEMATY PROGRAMOwANIA I wDRAZANIA PoMoCY wSPOLNoToW
ZE' IZCZEG}LNYM UWZGLĘDNIENIEM POLSKI'' na konferencji naukowej ,,PoM
FINANSOWA UNII EUROPEJSKIEJ DLA POLSKI doŚwiadczenia i perspektywy
zor gan|zo wanej pr zez W y ŻsząS zkołę F inans Ó w i Zar ządzar a w B i ałym sto ku,

7 listopada WUP zorgarizował KoNr.pnpNCJĘ PoDSUMoWUJĄCĄ REALI ZACJĘ SPo RZL o
Dzu.ł",łŃ 2.|,2.3,2.4 ZPORR WwoJEwoDZTwIE PoDLASKIM w LATACH 2004.2006. Cele
powyŻszej konferencji było podsumowanie działa|ności WUP w Białymstoku m.in. w zakresi
Działanz.|,2.3,2.4 ZPORR wdraiarrych w wojewÓdztwie podlaskim w latach 2004-2006,
konferencj i uczestni czy|i parlamentarzyści, przedstawiciele administracj i rządowej i
samorządowej, szkÓł wyŻszych, organizacji pozarządowych, instytucji szkoleniowych o
przedstawiciele BeneficjentÓw. Łącznie w spotkaniu uczestniczyło około 40 zaproszonyc
gości.
bezpoŚrednio udzielił informacj i 253 osobom zaintęresowanym pozyskaniem ŚrodkÓw
Europejskiego Funduszu Społecznego na rea|izację własnych projektÓw oraz |129
telefonicznych, dotyczących mozliwości składania i przygotowania wnioskÓw, a tak
informacji o bezpłatnych szkoleniach finansowanychzę środkÓw EFS,
uaktualniał stronę internetową www.apraca.pl/biwu o nowe informacje dotycząc
Zintegrowanego Programu operacyjnęgo Rozwoju Regionalnego: stworzył i zamieścił
stronie bazę informującą o bezpłatnych szkoleniach finansowanych z EFS, zamieścił tabel
ukazującą wykaz projektÓw, klÓre otrzymały dofinansowanie ze środkÓw EFS wramac
Działan 2.|, 2.3, 2.4 ZPORR, fld bieżąco uaktualniał wiadomości dotyczące ZPo
rzygotował i zamieścił informacie dot. podsumowania działalności wUP w zakresie I
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Priorytetu ZPORR, ktÓre wykorzystano w artykuł'ach,jakie ukazały się na stronie interneto
Polskiej Agencji Prasowej oraz na stronie Urzędu Marszałkowskiego Wojewodzt
Podlaskiego, wykorzystując własną stronę internetową informował rÓwniez o konkursac
ogłaszanych do poszczegÓlnych Działa ZPORR oraz o spotkaniach informacyjnyc
organizowanych przez wUP. Łącznie ukazało się 49 nowych tekstÓw,
stronę internetową w 2006 roku otworzono łącznie 77 852 (wg stanu licznika odwiedzającyc
stronę www).

ojewÓdzki Urząd Pracy w Białymstoku w roku 2007 przeprowadz1ł następujące działari
zakresie informacji i promocjiZintegrowanęgo Programu operacyjnego Rozwoju Regionalnego:

20 marca f007 r. przedstawiciele WUP w Białymstoku wystąpili z prezentacją ,,WUP l,ł,x.
INsryrucla. PoŚnpoNICZACA II SToPNIA wE wDRAZANIU EFS w LATACH 2007-20|3"
Konferencji inaugurującej działalność Regionalnych ośrodkow Europejskiego F
Spotecznego zorgarizowanej przez Fundację Rozwoju Demokracji Lokalnej Podlaski
Centrum, ośrodek Wspierania organizacji Pozarządowych w Białymstoku oraz Agencj
Rozwoju Regionalnego ,,ARES'' w Suwałkach,
28 oraz 30 marca2007 roku Wojewodzki Urząd Pracy zorgarizował i przeprowadz1ł, spotkani
informacyjne nt. ,,WUP l'q.ro INsryruCJA PoŚREDNICZĄCA II sropNIA wE WDRAZANIU EFS
LATACH 2007 -2073,, . Łącznie w obu spotkani ach wzięło udział' 54 uczestnikÓw,
27 kwietnia na konferencji zorgarizowanej przez Wyiszą Szkołę Administracji Publicznej
" Polslrn Wschodnia czynniki roz\1toju" , w ktorej uczestni czyli pracownicy instytucji
otoczenia biznesu' pracownicy naukowi szkÓł vtyŻszych, pracownicy administracji publicznej
praktycy Życia gospodarczęgo' pracownicy WUP w Białymstoku wystąpili z prezentacj
,,FORMALNo-PRAwNE ASPEKTY wYKoRZYSTANIA FUNDUSZY STRUKTURALNYCH UNI

EunoppJSKIEJ".

l czerwca2007 r. WojewodzkiUrząd Pacy w swojej siedzibie przeprowadztł dwa szkolenia
temat stosowania GgNERAToRA WNlosrow PŁATNICZYCH w PRoCESIE TwoRZENIA wNIoSKo
BENEFICJENTA o PŁATNoŚc w RAMACH Dzl,łł.łŃ 2.1^ 2.3^ f .4 PzuonyrETU II ZPORR. Łacznt
na spotkania ptzybyło 38 BeneficjentÓw,
5 częrwc a 2007 r. przedstawicięle WUP uczestni czy|i w Zorganizowanej przez Podlaski U
Wojewo dzki konferencji dotyczącej Zintegrowanego Programu Rozwoju Regionalnego
podczas ktÓrej omÓwiono m.in. stan wdruŻania ZPORR, stopie i efekty wykorzystani
funduszy strukturalnych w ramach ZPORR w wojewÓdztutię podlaskim. Przedstawiciel
WojewÓdzkiego Urzędu Pracy wystąlili z prezentacją WyronzYSTANIE Śnooro
Eunopp:SKIEGo Funqouszu SPoŁECZNEGo NA RZECZ PRoMoCJI KSZTAŁCENIA USTAwICZNEGo
REORIENTACJI ZAWODOWEJ W WOJEWODZTWIE PODLASKIM"

15 października 2007 r. przedstawicielę wUP uczestniczy|i w konferencji zorgarlizowanej
przez Podlaski TJrząd WojewÓdzki pt. ,,woJEwoDZTwo PODLASKIE oD ZPORR D
NOWEJ PERSPEKTYWY FINANSOWEJ 2007-2013,,' na ktorej wystąpili z prezentacj
,,WojewÓdzki Urząd Pracy w Białymstoku w procesie wdrażania Zintegrowanego Program
Operacyjnego Ronvoju Regionalnego 2004-2006 ",
wvdano szęść numerÓw BlulgtyNu INronMACYJNEGo WolpwoDZKIEGo UnzĘnu Pn,łcy
Bte.ł,ylr,tSToKU (w m-cu styczniu, kwietniu, maju, lipcu, wrześniu, listopadzie), w ktÓrych m.tn
mozna było zna|eźc interesujące informacje dotyczące wdrazania projektÓw Zintegrowaneg
Programu operacyjnego Rozwoju Regionalnego w wojewÓdztwie podlaskim. Kazde wydani
biuletynu ukazywało się w nakładzie 300 egzemp|arzy,
w grudniu 2007 r. ukazała się w nakładzie 200 egzemp|aIzy publikacja pt. ,,opracowani
ewaluacji on-going projektow realizowanych w ramclch Działania 2.], 2.3 i 2,4 ZPORR
latach 2004.2006 - publikacja wspÓłfinansowana ze środkÓw Europejskiego Fundu
Społecznego oraz budietu Samorządu Wojewodztwa Podlaskiego w ramach Zintegro
Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego,
pracownicy WUP udzielili bezpośredniej informacji |44 osobom, a Z potad telefonicznyc,
skorzystało 281 osÓb. Najczęstsze zapytaria dotyczyły sposobu i mozliwości pozyskani
środkÓw finansowych z Europeiskiego Funduszu Społecznego, skorzystania z bezpłatnyc
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szkolęrl finansowanych zę środkÓw EFS, informacj i związarrych z rea|izacją wnioskÓw
do finansowanie proj ektu ot aZ wnio skÓw płatni czy ch,
nabieŻąco aktualizowano informację nt. ZPORR na stronie internetowej www.apraca.pl/bi
(90 093 wejść) oraz na stronie www.up.podlasie.pl.

ojewodzki Urząd Pracy w Białymstoku w roku 2008 r. przęprowadził następujące działania
ie informacji i promocjiZintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego:

w styczniu 2008 r. ukazał' się ostatni numer BIULETYNU INFORMACYJN
woJEWoDZKIEGo URZĘDU PRACY w BIAŁYMSTOKU, w ktÓrym m.in. można był
odna|eźc interesujące informacje dotyczące wdruŻania projektÓw Zintegrowanego Program
operacyjnego Rozwoju Regionalnego w wojewÓdztwie podlaskim. Biuletyn ukazał' się
nakładzię 3 00 egzempl Tzyi
w kwietniu 2008 r. wydana została publikacja pt. ,,Podsumowanie procedur konhlrsowych
ramach Dziatania 2.], 2.3 oraz 2,4 ZPORR w wojewodztwie podlaskim''. Publikacja tkazał
się w nakładzie 500 egzemp|arzy;
15 kwietnia 2008 r. przedstawiciele Wojewodzkiego Urzędu Pracy w Białymstoku brali udzi
w konferencji organizowanej przęz Ministerstwa Rozwoju Regionalnego przygotowującej
zamknięcia ZPoRR;
23 kwietnia 2008 r. WUP w Białymstoku zorganizował konferencję pt. ,,Podsumowani
wdrażania Zintegrowanego Programu operacyjnego Ronvoju Regionalnego przez lilojewodz
Urzqd Pracy w Biatymstoku - doświądczenia i nowe perspektywy,';
24 czerwca 2008 r. ptzedstawiciele WUP w Białymstoku brali czynny udział' w konferencj
zorgar zowanej przęz Podlaski Urząd WojewÓdzki w Białymstoku Pt. ,, ZPORR na Podlasiu',;
8 grudnia 2008 r. przedstawiciele wUP w Białymstoku brali udział' w konferencji organizowanej
przez Podlaski Urząd Wojewodzki w BiaĘmstoku pt. ,,ZPoRR.o razem zrobiliśmy'';
pracownicy WUP udzielili bezpośredniej informacj i 27 osobom, a z porad telefonicznyc
skorzystało 88 osÓb. Najczęściej ponrszane problemy w tym zakresie dotyczyły informacj
zwiryanych z rea|izacjąbieiących projektÓw, ich rozliczaniem. zamknięciem projektÓw o
inf. dot. mozliwości pozyskania środkÓw finansowych z EFS w nowym okresi
programowania.

ojewÓdzki Urząd Pracy w Białymstoku w 2009 r.przeprowadził, następujące działania w zakresi
nformacji i promocjiZintesrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego:

pracownicy wUP udzielali bezpośrednich, jak i telefonicznych informacji osobo
zainteresowanym. Najczęstsze zapytania dotyczyŁy informacj i zwiryanych Z możliwoŚci
pozyskania środkÓw finansowych z EFS;
w ramach Działania 4.3 Działar a informacyjne i promocyjne zrea|izowano projekt pt.
,,Promowanie komponentu ZPORR w wojewÓdztwie podlaskim''. Budiet projektu opiewał
kwotę 52 000,00 PLN, w tym 38 989,60 PLN z EFRR. Projekt miał na celu informowant
opinii publicznej o roli Unii Europejskiej w zakresie wspierania rozwoju regionu. Polegał on
upowszechnianie wśrÓd BeneficjentÓw oraz mieszkaricÓw wojewodztwa podlaskieg
materiałÓw - gadzetÓw promocyjnych zawierających logo programu ZPORR i Uni
Europejskiej, tym Samym informując o realizowanym w regionie programie operacyjnym.

VIII. INFoRMACJA o ZGoDNoŚcl REALIZACJI DaIAŁANIA Z ZASADAMI
POLITYK WSPOLNOTOWYCH

i z prawodawstwem w zakresie zamÓwieri
okresie objętym Sprawozdaniem w projektach realizowartych w ramach Działania 2.I ZPOR

yło stosowane prawo zamÓwieri publicznych. Podczas kontroli na miejscu realizacji projeklow
006 roku w dwÓch stwierdzono naruSzen|a przepisÓw Ustawv Prawo zamlwi



blicznych. Sporządzono dwa raporty kwartalne.

odnoŚć z ch szans.

odność z ze stwa informac

Dodatkowo wypełniĆ załącznik nr 7* .
* dotyczy tylko działari 2^3, 2'4, 2.5 i 3.4

Ix. oŚW|ADCZENIE INSTYTUCJI WDRAZAJĄCEJ

oŚwiadczalT\ iz informacje zawarte w niniejszym sprawozdaniu sązgodne zprawdą.

Data:

Pieczęć i podpis:

06.1 1.2009 r .
D$IrEKTOR
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i. ' 'l .. I ,' Lt.. .-r-''"'t

.fąłł:a L{lranowicz

środowiska.
ea|izacja projektow w ramach Działania 2.7 ZPORR jest zgodna z zasadarrli polityki ochron

ea|izacja proj ektow w ramach Działaria 2.1 ZPORR j est zgodna Z polityką rÓwnych SZanS.

ea|izacja projektow w ramach Działania 2.1 ZPoRR jest zgodna Z polityką społeczeristw
nformacvineso

ośc z zasadani
projektachrea|izowanych w ramachDziałania2.l nie występuje pomoc publiczna.

Imię i nazwisko osoby, ktÓra
złoŻrtła o Ś w iadc zenie *

Adres ul. Pogo dna 22, 1 5.3 54 Białystok

Numer telefonu kontaktoweeo i
faksu

Tel.(085) 74 97 200, fax. (085) 74 97 209

Adrę s p ocfry elektronicznej sekretari at@vnn wrotap o dlasi a. pl
* wypełnic, jeśli osobą ta nie jest tożsama z osobąwymienionąw pkt I' 5'
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X. ZAŁĄCZNIKI

l. Załącznik nr 1. - Stan rea|izacji projektow w ramach działania (od początku
realizacji, w PLN)

2. Za|ącznik nr 2. . Wskaźniki postępu rzeczowego rea|izacji ZP9RR (poziom
działania)

Za|ącznik nr 2b* .. WskaŹniki postępu rzeczowego reali zacji działaria
* załącznik 2b nie doĘczy sprawozdania z działąnią 3.4.

Załącznik nr 3. . Zestawienie wartości płatnośc i ztealizowanych na rzecz
beneficjentÓw koricowych/ projektodawcÓw i odpowiadającego im wspÓłfinansowania
krajowego (od początku rea|izacji, w PLN)

Załącznik nr 4. - Zestawienie prognozowanych wartości płatności, jakie zrea|izowane
będą na rzeQz beneficjentÓw koricowych/projektodawcÓw i odpowiadającego im
wspÓłfinansowania krajowego (w PLN)

Załącznik nr 5. - Zatrudnięnie

Załącznik nr 7*. . Wartość udzielonej pomocy publi cznej w ramach działartia (od
początku rea|izacji, w PLN)
* dotyczy tylko działąn 2.3, 2'4, 2.5 i 3.4

8. Za|ącznik nr 8. _ Kontrole rea|izacji projektÓw

3.

4.

5 .

6 .

7.
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Za|ącznik nr l. Stan rea|izacji projektÓw w ramach dzialania (od początku rea|izacji, w PLN)

Działanie

' '  
I  . .  l  . .

Projettv oczotuiacc na oodpirmic uEpwy Umowy (decyzie) o dofinansowanie proiektu Wvdatki ooniesione*** Prol ektv zr ealizowane* * *

lr|.trrość
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Wartość

PSW iako %o alokacii C)sołem

w tym
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Załącznik nr 2. Wskaźniki postepu rzeczowego rea|izacji ZPORR
(poziom dzialania)

Jednostka
miary

wskażrika

Wartości wskazrrikÓw o/o - stopie
realizacji

wskaznika
Mu
(wg

uzPoRR)

lVIs (w

okresie
sprawozdawczy

m)

Mp
(od początku

realizacji)

I 2 a
J 4 5 6:513* 100

Dziąłanie 2.1 RozwÓj umiejętności powiązany z potrzebami regionalnego rynku pracy i
m o ż l iw o ś c i ks z t at c eni a us t a.vy i cz ne 8o w r e gi oni e
Nazwa wskaŹrika
Wskazrik*
Produktu
l. Liczba finansowanych
projektÓw

zintegrowanych

[dostarczaj ących kilka
rodzajÓw usług)

szt.

944 J l 3 1 ,37710 /o

2. Liczba osÓb
korzystaj ących z praktyki
dla uczniÓw i studentÓw

osoby

6160 0 30 0,48700/o

w tym
MęŻczyźnilKobieĘ

%
50%ol50o/a 0 5130t25t3C

). Liczba finansowanych
rrojekIÓw dot.
Ąnaliz/ekspeĘz

szt.

400 0 a
J 0,75000/o

4. Liczba osÓb
korzystających z
doradztwa d|a osÓb
dorosłych

osoby

7r552 571 3848 5,37790/o

W tym mężczyźnilkobieĘ %
50%ol50o/t

r3sl577 t
4421577

tt60/38481
2688t3848

w tym pracuj ącylstudenci%
80%ol20o/c 5',1't t577 tc 3848/3848/C

5. Liczba osÓb
korzystających ze szkole
d|a dorosłych

osoby
43744 l  588 I 8638 42.60700/o

w tym:
męŻczyfnikobieĘ

%
50%ls0% 43U1588t

I  1s7 l1588
s787 t18638/
t28sv18638

'ry tym: rolnicy i
lomownicy

% 0,25 60/1s881137 t18638

WskaŹriki *

ręzultafu
Udział osÓb, ktÓrę
uko czyty szkolenie w
ogÓlnej liczbie
szkolonych osÓb
dorosĘch

% 90 157711588 18267 n8638

w tym:
męfczyŻnikobieĘ % 50o/ol50o/a

43011577 t
t147n577

56231t8267,
t2644n826i

w tym: rolnicy i
domownicy % 75 6011577 rr37 t18261
Wskażriki *

oddziałvwania

i
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Udział osÓb dorosłych'
|<tÓre zna|azły nowe
zatrudnienię 6 miesięcy
po zako czeniu
uczestnictwa w projekcie
w ogÓlnej liczbie osÓb
dorosłych
uczestniczących w
projektach

% t 2 7,00%o 8,000/0

w tym:
nęŻczyfnikobiety % 50/ol50o/c f7%t73% 28%172%
w Ęm: rolnicy i
Comownicy % 30 (z 12) 270 22%
Uczestnictwo w
ksŹałceniu ustawicznym
(% populacji w wieku 25
64 lat)

% 3r (z 12) 4,2Vo 4,20/o

Uwagi Komentarz w pkt. I 1.2 sprawozdania.
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Za|ącznik nr 2b*. Wskaźniki postępu rzeezowego realizacji dzialania
* załącznik 2b nie dotyczy sprawozdanią z działania 3'4.

Liczba osÓb,.ktÓre ronoczęły udział w oielctach w ramach działania
Kateeoria Ms - wąrtość w olłesie objęĘm

sprawozdaniem
Mp - wartośc osiągnięta od początku

realizacji

M* K* ogÓł.* M K ogÓł.

Lo. I 2 3 4 5 6
Osobv zamieszkuiace tereny wieiskie 93 1 9 1 284 1573 .Ą - .

J J  / J 4946
osoby fiąvcme nie zaręjestrowane jako

bezrobotne:
0 0 0 0 0 0

w tym młodzięŻ do 25 roku ivcia 0 0 0 0 0 0
osoby uczące się: 0 0 0 I 9 l 0

uczniowie szkÓł p onadgimn azja|ny ch 0 0 0 0 0 0

studenci 0 0 0 I 9 l 0
uczestnicy studiÓw doktoranckich 0 0 0 0 0 0

absolwenci szkÓł wvzszvch 0 0 0 0 0 0
krÓtkotnvale bezrobobri 0 0 0 0 0 0
pracuiące: 93 l 9 l 284 r572 3364 4936

zatrudnieni: 56 l 6 l f t 7 1082 2775 38s7
w tym pracownicy przemysłÓw

podlegaj ących procesowi re strukturyzacj i
i inne osoby zagrożzone utrata

zatrudnienia

0 0 0 0 0 0

samozatrudnieni 0 0 0 0 0 0
rolnicy i domownicy oraz inne osoby

zatrudnione w rolnictwię
32 f8 60 476 568 1044

doradcy rolniczv 5 2 7 14 21 35
pracownicy sektora badawczo-

rozwoioweso
0 0 0 0 0 0

osoby zamieszkujące tereny miejskie 338 966 r304 4225 95 15 r3740

osoby fizyczre nie zarejesffowane jako
bezrobotne:

0 0 0 0 0 0

młodzięŻ do 25 roku zvcia 0 0 0 0 0 0

osoby uczace sie: 0 0 0 4 t 6 20

uczniowię szkÓł ponadgimnazj alnych 0 0 0 0 0 0

studenci 0 0 0 4 t 6 20
uczestnicy sfudiÓw doktoranckich 0 0 0 0 0 0

absolwenci szkÓł wyzsąvch 0 0 0 0 0 0

krÓtkotrwale bezrobotni 0 0 0 0 0 0
osobv pracuiącę: 338 966 t304 4221 9499 t3720

zatrudnieni 336 960 1296 4r7 | 94r5 13586
w tym pracownicy przemysłÓw

podle gaj ących procesowi restrukturyzacj i
i inne osoby zagroŻone utrata

zatrllrlnienia

0 0 0 0 0 0

samozaffudnieni 0 0 0 0 0 0
rolnicy i domownicy oraz inne osoby

zatrudnionę w rolnictwie
0 0 0 38 55 93

doradcv rolniczv 2 6 8 l 2 29 4 l
pracownicy sektora badawczo-

rozwoiowego
0 0 0 0 0 r 0

YREX
oGoŁEM 431 rt57 r  588 5798 12888 l 8686

R4rF
]. l  ł
,o,oĘ

*M - Mężczyźni, K - KobieĘ, ogÓł. - ogÓłem . In .łsn ut



2. Liczba osÓb, ktÓrę przerwĄ uczestnictwo w projekcię/ nie ukoriczyĘ projektu w ramach działania

Status ogoby na rynku pracy Ms Mp

M K osÓł. M K osÓł.
Lo. I 2 3 4 5 6

Osobv zamieszkuiace tereny wieiskie 0 I I 42 58 100
osoby fizyczrę nię zaręjestrowane jako

bęzrobotne:
0 0 0 0 0 0

w tym młodzięŻ do 25 roku Ącia 0 0 0 0 0 0

osobv uczące się: 0 0 0 0 0 0
uczniowie szkÓł oonadsimn azi alnv ch 0 0 0 0 0 0

studenci 0 0 0 0 0 0
uczestnicy studiÓw doktoranckich 0 0 0 0 0 0

absolwenci szkÓł wyzszych 0 0 0 0 0 0

krÓtkotrwale beaobotni 0 0 0 0 0 0

osobv pracuiącę: 0 I l 42 58 100
zatrudnieni: 0 I I 2 l 40 61

w tym pracownicy przemysłÓw
podlegaj ących proce sowi rę strukturyzacj i

i inne osoby zagrozone utrata
zatrrrrlnienia

0 0 0 0 0 0

rolnicy i domownicy oraz inne osoby
zatrudnionę w ro|nictwie

0 0 0 20 l 3 J J

samozatrudnieni 0 0 0 0 0 0
doradcv rolniczv 0 0 0 I 6

pracownicy sektora badawczo-
rozwoiowego

0 0 0 0 0 0

osoby zamieszkujące tereny miejskie 0 9 l 0 125 173 298

osoby fiąvczne nie zarejestrowane jako

bezrobotnę:
0 0 0 0 0 0

w tym młodzięŻ do 25 roku Żvcia 0 0 0 0 0 0
osoby uczące się: 0 0 0 0 I I

uczniowie szkÓł oonadsimnazi alnvch 0 0 0 0 0 0
studenci 0 0 0 0 I I

uczestnicv studiÓw doktoranckich 0 0 0 0 0 0
absolwenci szkÓł wyŻsąvch 0 0 0 0 0 0

krÓtkotrwale bezrobotni 0 0 0 0 0 0

osobv pracuiace: 0 9 l 0 t25 172 297
zahudnieni: I 9 l 0 1 1 9 164 283

w tym pracownicy przemysłÓw
podlegaj ących procesowi restrukturyzacj i

i inne osoby zagroŻone uffata
zatrl ldnienia

0 0 0 0 0 0

samozaftudnieni 0 0 0 0 0 0
rolnicy i domownicy oraz inne osoby

zatrudnione w rolnictwie
0 0 0 5 5 10

doradcv rolniczv 0 0 0 I a
J 4

pracownicy sektora badawczo-
rozwoiowego

0 0 0 0 0 0

oGoŁEM I l 0 l l t67 231 398

I
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3, Liczba osÓb, ktÓre dzięki wsparciu w ramach działaniapodniosty swoje kwalifikacje (uzyskanie dyplomu, świadectwa,
zaświadczenia)

Ms Mp
M K osÓł. M K osÓł.

Lp. I 2 3 4 5 6
Liczba osÓb 430 t t 4 1 t5't7 s623 12644 t8267

4. Liczba insĘrtucji objętych wsparciem

Ms Mp
Lp. I 2

Liczba instlrtucji 0 254,00

5. Rodzaj wsparcia dla osÓb w ramach działania

Rodzaj wsparcia Ms Mp
M K osÓł. M K osÓł.

Lp. I 2 J 4 5 6
Usłusi doradcze 135 442 577 l  160 2688 3848
Szkolenia i kursv 431 n57 I  588 5787 1285 I I  8638
Praktvki zawodowe 0 0 0 5 25 30
Stypendia dla ucmiÓw szkÓł
oonadsimnazialnvch

0 0 0 0 0 0

Stvoendia d|a studentÓw 0 0 0 0 0 0
Stypendia dla uczestnikÓw studiÓw
dokloranckich

0 0 0 0 0 0

Staze w przedsiębiortswach 0 0 0 0 0 0
Informacia zawodowa 0 0 0 t23 t7 l 294
PoŚrednictwo oracy 0 0 0 5 24 f9
Subsvdiowanie zaffudnienia 0 0 0 0 0 0
Doradfwo w zakresie prowadzenia
działalno Śc i go spod ar czei

0 0 0 0 0 0

Wsparcie materia|ne dla prowadzących
działalność gospodarczą

0 0 0 0 0 0

Inne* 0 0 0 l 6 35 51
*należy podac rodzaj wsparcia

6. Rodzai wsparcia dla insMucii w ramach działania
Rodzai wsoarcia Ms Mo

Lp. I 2
Badania/analizv 0 5
Tworzęnię i rozwÓj sieci transferu
innowacii i wvmianv informacii

0 0

Seminaria. sootkania. warsztaW 0 f

Bant danvch 0 f
lnne* 0 I

Komentarz:
Komęntarz w pkt.Il.2 sprawo



Za|ącznik nr 3.Zestawienie wartości płatności zrealizowanych n^ rzecz ostaecznych odbiorcÓw i odpowiadaj ącego im wspÓłfi nansowania

krai od tku realizacjio w PLN)

,iwiednio dodać wersy z Ępami projektÓw I i II

** PŚW - publiczne środki wspÓlnotowe, pŚK . publiczne środki krajowe, w rozumieniu ustawy

*** wartości wykazane w kolumnie l 3 powinny być trwzględnione w lłwotach prezentowanych w kolumnach 6-12

**** FFRR - Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego, EFS - Europejski Fundusz Społeczny, EBI - Europejski Bank Inwestycyjny
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Załącznik nr 5 . Zatrudnienie

Rodzai instvtucii Nazwa instvtucii

Liczba etatÓw zaangażowanych w

realizację ZPORR, w części

wspołfinansowanej wyłącznie z EFRR

L'iczba etatÓw zaangażowanych w
rea|izację ZPORR, w części

wspołfinansowanej wyłącznie z EFS

Liczba etatÓw zaangażowanych w
realizację ZPORR' w części

wspołfinansowanej z EFRR i EFS

Liczba wszystkich etatÓw
zaangaŻonł anych w realizacj ę

ZPORR Zapotrzebo;wanie na

dodatkowe etaĘ niezbędne
dla właściwego zamknięcia
ZPORR (rÓznica pomiędzy

optyma|ną |iczbą
pracownikÓw a kolumną 9)liczba wszystkich

etatÓw

w tym finansowane
z Pomocy

Techniczenej
ZPORR

liczba wszystkich
ętatÓw

wtym
finansowane z

Pomory
Technicznej

ZPORR

liczba wszystkich
etatÓw

w tym
finansowane z

Pomocy
Technicznej

ZPORR

liczba
wszystkich

etatÓw (3+5+7)

wtym
finansowane z

Pomocy
Teohniczlej

ZPORR
(4+6+8)

2 a
J 4 5 6 7 8 9 l 0 il

InsĄrtucja
PoŚredniczaca
Inst5rtucj e Wdrażaj ące WojewÓdzkiUrząd

Pracy w Biatymstoku 7 7
l r

Inne inst5rtucje
wsDÓłDracuiace

. 2 t

Uwagr W 2009 r. Działania wdrażane pŻez WojewÓdzki u|ząd Pracy obsługiwane byty pŻez osoby zatrudnione na 7 etatach.
I) naleĘ wymienic wszystkie InsĘtucje Wdrażające
2) naleĘ wymienic wszystkie insĘtucje wspołpracujące
3) komorek zaznaczonych kolorem szarym należy nie wypetniac
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Za|ącznik nr 7*. Wartość udzielonej pomocy pub|icznej w
ramach dzia|ania (od początku realizacji, w PLN)

** należy wpisac numer działania
** PSW - publiczne środki wspolnotowe, PSK - publiczne środki krajowe, w
rozumieniu ustqwv

* doĘczy tylko działąn 2'3, 2'4, 2.5 i 3'4'

Działanie
WartoŚÓ udzielonej pomocy pub|icznej

PSW** PSK**

I 2 a
J

Działanię 2.|* 0 0

1
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Numer
Dzialania

Liczba
kontroli

Tryb kontroli Miejsce kontroli Zakres kontroli Procent
realizacj
i
Roczneg

o planu
kontroli

Stwierdz
one
nieprawi
d|owoŚci

Staus nieprawidlowości

D p Pz s T Wm KD KM w z U WT o
Pnz Pzak Suma

2 . 1 125 1 9 108 10 € 2 127 l z 3 42 oc

{
o

1 5 '15 211119

Za|ącznik nr 8 Kontro|e rea|izacji projektÓw

w tlbe|i powimy zna|eźć się zlrÓwno konl|o|e puepro$,'dzonc przez Ins$/tucję Pośredniczą.ą , jak i Instytucje wdnżają.e'
w z,Ęczni|.u ttotuj.ny wyĘcżnie cyfry' pm.z{ D|e 3rNo'.ć i..ych zn'kÓw gl.fiolych (w łtlicit brah o|.rcś|otrych d'nych wpiśujcmy '0')
Pmlrę nie dzic|ić t.ĘczDit! nf 8 ze trzg|ędu no tonlro|. w po.zcz.gÓ|trych lŃtyrucj.cb num.ly dzirhi pitzcny cił8lc|n i n|G robiny od!ĘpÓil nledzi dini

Nun r Dzi'|!n|' - n.kżJ pod!ć trumer dz|.l.ni.. 3. Pro.zę *pi!rv.ć rryhcznh nomefy po3zczęÓhy.h D'i!ł'ó, p.o!'ł ni. ltośow'ć podzi'|u .' poddzliknis.
L|ebi łonrmtt- naleŹy wpisać sumę wszystkich kontroli w danym dzia}aniu

Tryb Lontro|i na|eży wpisać zsumowną |iczĘ przcprowadzonych kontmli:
D. dolBźnych,

P. plano*ych' z podzid.m na Prz.p|'nowc niczakoitczone w danyrn okresie sprarłiozdawczyn, Pz, Ł . p|anowe zakoriczone w d.nym okresie
sprawozdawczyrn' suDr . suma kontso|i p|anow}th niezałoiczonych i zlko|tcfonych
P' - poz^p|anowc' ktćr. żosta}y pŹcprowadzo.e na zako'tczenie rcdizacji projeklu. 6 nić zost'ły \łtześniej ujęt. w rocznym p|anie kontro|i
S- spraYi dz.jqpych.
T . prolzę wpi3Ivrć w*y!l}i. przeprow.dzotr. koItrole w ,, |.r.śiE trłltoć.i p]o'.LrÓw b.z ro'rÓż'i'n|. nr |.ontlo|G | *Ęty monitoroj{c.
wm - *nryty monito'ujłce pż.prowld'on. w d'nyn dzfuh[iu (Di. n'|.ży ujmowłć wn w z'|.Ę!ic trwatości pmj ktÓw)

M|.i3ce tontmfi - należy gpisać zsumowaną |iczbę prztprowadzonych kontroli:
KD- na dokurnentach,
KM. na miejscu fea|izacji projćkfu.
Zc|.r$ |.ontm|i należy wpisać zsumowaną|iczbę przeprowadzonych konlroli:
W- w f"Icie rcalizacji pmjektu,
2- nazako czenie rcalizacji pmjcktu.

Pfc.ntr9||acjiRoczn.gop|'tokottro|i.należypodaćpmccntrcaliz!cjiwodni$icniudoDłn.god'rłania'Ptocćntna|cżyob|icb
stĘhrd2'neni.prrwid|owo.cina|eży"TisaćzsuinowuĘ|iczĘnieprawidłowościwrozumieniurozporzad2enia168l/94podtegającyc
s|'iu. ni.prnlilowoJci: należy wpisać zsumowaną liczĘ nieprawidłowości'

wr-l! trakcic ($wa'ia,
o.ogskłnc n*ty weisać kwotyjakie zostdy odz}skane z tJ,lułu niepfagidłowości w rozumieniu rozporz.dzenia |68|r'94 pod|cgają.ych raportowaniu do KE
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nie są brane pod uwagę



w ramach zPoRR 200+2006

GłÓwne powody roaviązania umÓw

'decyz1a uchyIająca
rok - rok rozwiązania umowy
|iczba - ilość rozwiązanych umÓw w danym roku
wartość ogÓłem - wartośc ogÓłem wydatkÓw kalifikowa|nych i niekwa|ifikowa|nych z umÓw rozwiązanych w danym roku (PLN)

wartość dofinansowania z UE - EFRR/EFS z umÓw rozwiązanych w danym roku (PLN)

Jako rozwiązane na|eży traktować te umowy, ktÓre nie wyrvołały żadnych skutkÓw finansowych'
Należy wptsać wartość z momentu lozwiązania umowy o dofinansowanie tj' w sytuacji gdy pierwotnie podpisana umowa była następnie aneksowana na|eży wpisaÓ wartośc po aneksach
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